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Adroddiad a barn archwilio'r Archwilydd Cyffredinol 
Rwy'n ardystio fy mod wedi cwblhau'r archwiliad o'r Ffurflen Flynyddol am y flwyddyn 
a ddaeth i ben ar 31 Mawrth 2023 o Gyngor Tref Nefyn. Cynhaliwyd fy archwiliad ar 
ran Archwilydd Cyffredinol Cymru ac yn unol â gofynion Deddf Archwilio Cyhoeddus 
(Cymru) 2004 (Deddf 2004) a chanllawiau a gyhoeddwyd gan Archwilydd Cyffredinol 
Cymru. 

Barn archwilio: Amodol 

Ac eithrio'r materion a adroddwyd isod yn fy Sail ar Amod, ar sail fy archwiliad, yn fy 
marn i, nid oes unrhyw faterion wedi dod i'm sylw i roi achos i bryderu, mewn unrhyw 
ffordd berthnasol, y wybodaeth a adroddwyd yn y Ffurflen Flynyddol hon: 
• nad yw wedi'i baratoi yn unol ag arferion priodol; 
• nad yw'r gofynion deddfwriaethol a rheoleiddiol perthnasol wedi'u bodloni; 
• nad yw'n gyson â threfniadau llywodraethu'r Cyngor; a 
• nad oes gan y Cyngor drefniadau priodol ar waith i sicrhau economi, 

effeithlonrwydd ac effeithiolrwydd wrth ddefnyddio adnoddau. 

Sail ar Amod 

Datganiad Llywodraethu Blynyddol 

Yn fy marn i, nid yw'r Datganiad Llywodraethu Blynyddol yn gyson â threfniadau 
rheoli mewnol a llywodraethu'r Cyngor ar gyfer y flwyddyn:  
• Aseriad 3: Mae'n ofynnol i'r Cyngor wneud taliadau lwfansau sylfaenol i bob 

aelod oni bai bod aelodau'n darparu datganiadau ysgrifenedig nad ydynt yn 
dymuno derbyn y lwfans. Nid yw'r Cyngor wedi gwneud unrhyw daliadau o 
lwfansau aelodau ond nid yw wedi ceisio cadarnhad ysgrifenedig gan aelodau.  

Materion ac argymhellion eraill 

Rwy'n tynnu sylw'r Cyngor at y materion a'r argymhellion canlynol nad ydynt yn 
effeithio ar fy marn archwilio ond y dylai'r Cyngor fynd i'r afael â nhw.  

Caffael contractau 

Mae rheolau sefydlog y Cyngor yn ei gwneud yn ofynnol i'r Cyngor gael dyfynbrisiau 
neu dendrau ar gyfer gwariant uwchben trothwyon a osodir yn y Rheolau Sefydlog. 
Nid yw'r Cyngor wedi darparu tystiolaeth ei fod wedi cydymffurfio â'i reolau sefydlog, 
gan egluro nad yw bob amser wedi bod yn bosibl cael y nifer gofynnol o ddyfyniadau.  

Rydym yn argymell, wrth ddyfarnu contractau o dan yr amgylchiadau hyn, nad oedd 
y Cyngor yn derbyn y nifer gofynnol o ddyfyniadau. 
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Cyflog crefft 

Mae'r Cyngor wedi newid cyfradd gyflog y clerc fesul awr a'r oriau gwaith nifer o 
weithiau ers iddi gael ei chyflogi gyntaf. Mae hyn yn golygu nad oes llwybr archwilio 
clir rhwng cyfradd y cyflog a bennir yn ei chontract cyflogaeth a'i chyflog cyfredol. 

Rydym yn argymell bod y Cyngor yn rhoi crynodeb diweddaraf i'r Clerc o'i thelerau a'i 
hamodau cyflogaeth sy'n nodi ei horiau gwaith presennol a'i chyfradd cyflog. 

Nid oes unrhyw faterion pellach yr hoffwn dynnu sylw'r Cyngor. 

 

  
Richard Harries, Cyfarwyddwr, Archwilio Cymru 
O blaid ac ar ran Archwilydd Cyffredinol Cymru 
 

Dyddiad: 05/03/2024 
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